MINUTA DE LA REUNION DE CONSEJO DIRECTIVO DEL 31/03/25

PRESENTES: Consejeros Titulares: Lics. Ricardo Mauro, Emma lanniciello, Maria Laura Peodn,
Gabriela Vexina, Fernando Gorga y Dario Groel. Consejeros suplentes: Silvana Bonetto, Cristian De
Renzi y Maria del Carmen de Filippis.

PRESIDENCIA: Lectura y aprobacidn del Acta de la reunién anterior. Apoyo a Bahia Blanca.
El CS y el Ministerio de Salud de la Provincia convoca a los Distritos a elaborar un listado de
matriculados que puedan disponer voluntariamente de horarios para intervencién en la
crisis y catastrofes. El Distrito | bonificara la matricula a los colegas damnificados por la
inundacion. La Aseguradora Noble actué del mismo modo. Informa que COLPSIBA pide
enviar flyers y fotos conmemorativas al 24 M. Renovacién de cargos en FEPRA. Se vota que
continte como titular de la Tesoreria al Lic. De la Torre y Suplente al Lic. P. Della Savia.

Se intercambian opiniones sobre las resoluciones del Distrito Xl acerca del cobro de 2UP por
gastos administrativos en la toma de causas y el cobro del BAP. La Asamblea distrital se
realizard el 31.5.25

Las Comisiones estaran integradas por la cantidad de colegas que se postulen. Solo se les
abonara a colegas 4 por Comision. Luego hace mencion con relacion al Consejo Superior
quienes solicitan se envie listado de los cuatro colegas que percibirdan honorarios por
integrar las Comisiones. Se estudia un convenio marco para actividades de colaboracién
entre el Colegio y el Municipio de Escobar. Se expone la situacion de la docente a cargo del
curso “De la mente al bolsillo”, por la cual se suspendié la segunda clase en el distrito Tigre.
Se presenta nota de nuestra representante Lic. Mabel De Dionigi trabajada en el FEPNO
sobre peritos. Se comenta reunidn con Bruno Diaz a fin de la realizaciéon del Profesorado
Universitario. Se enumeran las donaciones realizadas. Sobre la presentacién de FUNDAPSI
acerca de los cursos ofrecidos sobre Psicogenealogia y Psicologia Transpersonal se vota la
mocidn de ofrecer dar una clase tipo introductoria tipo conversatorio.

TERRITORIOS

Acto seguido toma la palabra el Lic. Dario Groel y comparte las siguientes actividades de los
Dispositivos Territoriales:

Dispositivo Territorial San Miguel, José C. Paz y Malvinas Argentinas

Charla: “Caja de Seguridad Social. {Qué necesito saber?” Expositor: Lic. Ricardo Garcia,
Director de la Delegacidn XV y Tesorero de la Caja de Seguridad Social para Psicdlogos de la
Provincia de Buenos Aires. Fecha: Sdbado 12 de abril a las 13:15 hs. Modalidad: Presencial.
Lugar: Casa Wayra. Gelly Obes 845, Muiiiz. Dirigido a: Matriculados del Distrito XV. Actividad
no arancelada. No requiere inscripcion previa.

Dispositivo Territorial San Miguel, Malvinas Argentinas y José C. Paz



Titulo: “Las practicas”. Presentadores: En cada ocasidn invitaremos a los compafieros que
deseen mostrar su trabajo. Fecha: Segundos sabados de cada mes de 13.15 a 14.45hs,
previo a la reunion mensual. Dirigido a: Matriculadxs del Distrito XV del Territorio San
Miguel, Malvinas Argentinas y José C. Paz. Actividad no arancelada. No requiere inscripcién
previa.

COMUNICACIONES: Vuelve a tomar la palabra el Lic. Mauro y hace referencia al area de
Comunicaciones para presentar un proyecto de difusién a la Comunidad de los Dispositivos
Psico. Se solicita la incorporacion de un Community Manager. Acto seguido toma la palabra
la Lic. Bonetto y presenta el compendio de los trabajos presentados en el ler Congreso
Distrital. EI mismo sera publicado en el Boletin del 4/4 a través de un enlace para que cada
colega lo pueda bajar y leerlo comodamente. Por otro lado, presenta el presupuesto del
proyecto del ecosistema comunicacional del Servicio de Atencion Comunitaria — Psico, ante
la necesidad de generar un vinculo directo del Colegio con la comunidad, que se oriente a
la jerarquizacion de la profesién, al enfoque institucional y tematicas especificas que
requieran su participacion. El proyecto se desarrollara en tres fases principales: 1. Disefio:
Creacion de la imagen institucional, definicidn de la estética comunicativa y desarrollo de
las piezas graficas. 2. Desarrollo: Creacidon de cuentas en redes sociales, registro del
dominio, diseifo, estructuracién de datos y maquetacion de las piezas para su
implementacion en la web. 3. Implementacion y Lanzamiento: Instalacion en servidores y
despliegue final en las cuentas correspondientes. El costo de produccion bajo las
caracteristicas consignadas en este presupuesto es de $875.000.

VICEPRESIDENCIA: Toma la palabra la Lic. lanniciello y presenta los proyectos de los cursos
gue llegan desde el area de Académica.

“Como pensar la constitucién del sintoma en el andlisis. Intervenciones del analista” a cargo
de Lic. Giselda Batlle, virtual sincrénico por Zoom.

Taller “El analista: Incauto de lo real. Una direccién de la cura orientada por la posibilidad
de la contingencia” a cargo de la Lic. Marite Ferrari, virtual sincronico por Zoom.

“Sexualidad Sexuacién. Subjetividad de la Epoca” a cargo de Lic. Daniel Povomovsky, virtual
sincrénico por Zoom.

“Las intervenciones del Equipo de Orientacién Escolar (EOE) frente a la patologizacién de
las infancias y las adolescencias”. A cargo de Lic. Sandra Selles y Lic. Cecilia Barboza, virtual
sincronico por Zoom.

“Nifios en tratamiento psicolégico, Psicoterapia y Escuela” a cargo de la Especialista
Mariana Bruzzo, virtual sincrénico por Zoom.

“Posicién del analista y Modos de intervencion” a cargo de la Lic. Gabriela Amoroso, virtual
sincrénico por Zoom



“Un acercamiento a las nifeces y adolescencias trans: herramientas para su
acompafiamiento” a cargo del Profesor Lic. Diego Sebastian Gomez y Profesora Lic. Mariana
Soccodato virtual sincrénico por Zoom.

“Los casos de Sigmund Freud: Dora y la Joven Homosexual” a cargo de Maria Gabriela
Correia, virtual sincrénico por Zoom.

Acto seguido hace la mocién respecto del pedido de la Lic. Daiana Fuente Favalier, por la
bonificacion, para la Escuela de Psicoandlisis, que la misma debid suspender en el afio 2015,
por motivos personales. Mocidn que es aprobada por unanimidad del Consejo Directivo.
Por otra parte, hace mencidn al cambio de coordinacidn del Dispositivo PSICO Vicente Lopez
y anuncia que la Lic. Claudia Spineli no va a seguir con la tarea de Admisora por motivos
personales a partir de abril 2025. En su reemplazo el equipo propone a la Lic. Cristina
Calegari. Hace la mocion correspondiente y se aprueba por unanimidad del Consejo
Directivo. Para finalizar presenta el cuadro para los valores actuales del Dispositivo PSICO:

Valor actual UP $ 3.480 Periodo: Abril- mayo-junio
Tipo de Atencién Unidades (UP) Valor

Admisiones y Tratamiento Individual 5 $17.400

Orientacion a Padres 6 $20.880
Terapia de Parejas 8 $27.840
Terapia. Grupo Familiar 8 $27.840
Atencién a Domicilio 10 $34.800
Orientacion Vocacional 7 $24.360
Acompafiamiento en Adopcién 7 $22.360
Psicodiagndstico 28 $73.080
Psicodiagnéstico de Roscharch 31 $107.880
Neurocognitivo 31 $107.880
Coparentalidad 8 $27.840
Revinculacion Familiar 8 $27.840

Terapia Grupal 5 $17.000



SECRETARIA GENERAL: Toma la palabra la Lic. Gabriela Vexina y comparte el cuadro
correspondiente con nuevas matriculas, pases a nuestro distrito, cancelaciones y altas de
suspension. Presenta el cuadro de pagos de las Obras Sociales y las notas recibidas, enviadas
y las notas del Consejo Superior. Estos cuadros se encuentran en Secretaria a disposicion de
las matriculadas y matriculados del Colegio.

TESORERIA: Toma la palabra la Lic. Pedn y comparte el cuadro correspondiente que se
encuentra s disposicién de las matriculados y matriculados del Colegio. Acto seguido hace
la mencidn respecto a que, en el dia de la fecha se habilita el cobro con tarjeta de crédito
para los matriculados que deseen hacer un plan de pago de su deuda. Se podran realizar
hasta 3 pagos y los intereses estardn a cargo del matriculado. Desde el mes de abril,
aumenta el valor de la UP un 7%, con lo cual se trasladard este aumento a las prestaciones
de colegio.

Siendo las 14 horas se da por finalizada la presente reunidn.
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